“40 ANOS - DEMOCRACIA SIEMPRE”

Ref.: Expte. N° 17930/23.-

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ESCOBAR
SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA

Articulo 1°: Convalidense los Convenios suscriptos entre LA MUNICIPALIDAD
DE ESCOBAR, representada por su Infendente Municipal Ariel Sujarchuk, y la
Sra. Decana de la Facultad de Agronomia, Adriana Mabel Rodriguez,
obrante a fs. 19 a 22 (referente a Pasantias) y 23 a 24 (referente a Prdctica
Preprofesional).

Articulo 2°: Autorizase al fitular del Departamento Ejecutivo a redlizar las
erogaciones necesarias y suscribir actas y/o convenios complementarios
con el objeto de concretar las tareas que permitan la realizacion de
actividades conjuntas o infercambio de experiencias, informacion vy
conocimiento en un todo de acuerdo al convenio aludido.

Articulo 3°: Comuniquese al Departamento Ejecutivo a sus efectos.

—————— DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBE-
—————— RANTE, EN BELEN DE ESCOBAR, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE
------ JULIO DE DOS MIL VEINTITRES.

Queda registrada bajo el N.° 6173/23.-

FIRMADO: MARIA LAURA GUAZZARONI (PRESIDENTA)
HUGO CANTERO (SECRETARIO LEGISLATIVO)
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Entre la Universidad de Buenos Aires, representada por la
Facultad de Agronomfa, en adelante LA FACULTAD, con domicilio legal
en Av. San Martin 4453, Cludad Auténoma de Buenos Aires,
representada en este acto por el Decana de dicha Facultad Dra.
Adriana Mabel Rodriguez, DNI 16.739.595 por una parte y por la
otra, Municipalidad de Escobar, representada en este acto por el Sr.
Ariel Sujarchuk, DNI 22.708.497 en su caracter de Intendente en
adelante EL ORGANISMO, con domicilio legal en Estrada 599, B1625
Belén de Escobar, Provincia de Buenos Aires, convienen en celebrar el
presente convenio marco que se regira por las cldusulas siguientes:

PRIMERA: El presente convenio marco tiene por objeto implementar,
dentro de los términos establecidos en la Ley n® 26.427, un sistema
de pasantias educativas en el &mbito de EL ORGANISMO.

A los fines del presente convenio se denomina pasantia a la
extensién orgénica del sistema educativo en instituciones de caracter
plblico o privado, segun los decretos reglamentarios de la Ley

/86,427, ~=--=--- - -
//‘

EGUNDA: La situacién de pasantia no generard ninglin tipo de
relacion juridica entre el pasante y EL ORGANISMO, donde el pasante
efect(e la préctica educativa, siendo esta de caracter voluntario.------

v :
/") /XERCERA: El programa de pasantias a implementarse en las
‘}_icﬂ{:\dependenclas de EL ORGANISMO tendré por objeto: a) Profundizar la
o valoracién del trabajo como elemento indispensable y dignificador
para la vida, desde una concepcién cultural y no meramente utilitaria;
b) Realizar practicas complementarias a su formacién académica, que
enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan; c)
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Incorporarv saberes, habllidades y actitudes vinculados a situaciones
reales del mundo del trabajo; d) Adquirir conocimientos que
contribuyan a mejorar sus posibilidades de insercién en el dmbito
laboral; e) Aumentar el conocimiento y manejo de tecnologias
vigentes; f) Contar con herramientas que contribuyan a una correcta
eleccién u orientacién profesional futura; g) Beneficiarse con el

A anlm de {a propuesta formativa, a partir del vinculo-entre las.

ql’ﬁiﬁi‘éﬂmweduauvus ¥ los organismos y empresas; h) P"Oﬂ"!“f

en el proceso de orlentacion respecto de Tos posibles campos

especificos de desempefio laboral.
Las partes de comun acuerdo desarrollardn las actividades a
que se refiere el articulo 5 de la Ley 26.427,-=============ssme=es==

CUARTA: Para acceder al programa de pasantias a desarrollarse en
EL ORGANISMO, se debera:

a) Ser alumno regular de grado de la UBA;

b) Ne estar asignado a otra pasantla;

€) Ser mayor de DIECIOCHO (18) afes;

d) Ser preseleccionados por las Facultad:o, toﬁlondo en cuenta
sus antecedentes académicos, caracteristicas, perfiles y
especializacién acordados con EL ORGANISMO, y asegurando
las condiciones pedagégicas que requiere la formacién del
pasante, seglin la pertinencla de las tareas y actividades,
quedando la seleccién final a cargo del EL ORGANISMO,

A tales fines, (nicamente se podrdn selecclonar alumnos
regulares en las Facultades a las cuales pertenezcan. Los alumnos no
podrén realizar pasantias a través de otra Unidad Académica que no
sea la propia debido a que el control de la pertinencia de las tareas a
realizar sélo puede ser llevado adecuadamente por la Unidad
Académica de la cual depende la carrera de grado del estudiante......

. —

L
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especifica y capacidad para planificar, implementar y evaluar
propuestas formativas.

LA FACULTAD por su parte, designard un Docente Guia quién
supervisard el cumplimiento de los aspectos formativos de las tareas
de los pasantes.

Ambos deberédn elaborar un plan de trabajo que determine el
proceso educativo del estudiante para alcanzar los objetivos
pedagégicos. Dentro de los treinta dias posteriores a la finalizacién
deberén elevar un informe acerca de la actuacién del pasante.

La coordinacién, supervisién y registro de este convenio y de
las pasantias individuales estarA a cargo de la Secretaria de
Desarrollo y Relaciones Institucionales de la FACULTAD,===-===========

SEXTA: Los pasantes percibirén una retribucién mensual en calidad

de “Asignacién Estimulo” con fondos propios de EL ORGANISMO,
El monto minimo seré calculado sobre el salario basico del
convenio colectivo aplicable al ORGANISMO, Y qQue serd proporcional
a la carga horaria de la pasantia. En caso de haber mds de un
convenio aplicable, se tomard en cuenta el més favorable para el
L" pasante. Para el caso de actividades que no cuenten con convenio
colectivo, se aplicard para el célculo de la asignacién estimulo, el
/' salario minimo, vital y mévil, en forma proporcional a la carga horaria

1/ de |‘a pasantia.

/ u( Los pasantes recibirén, conforme a las caracteristicas de las
) Ividades que realicen, todos los beneficios regulares y licencias que
L g ’{\; acuerden al personal.

7))

/

Lt

SEPTIMA: EL ORGANISMO, se compromete a depositar
mensualmente, un 5 % (CINCO POR CIENTO), calculado sobre el
importe total de las asignaciones estimulo abonadas a los pasantes
de LA FACULTAD en el mismo periodo en concepto de gastos
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administrativos. El pago deberd realizarse a LA FACULTAD del 1 al 10
de cada mes.

Asimismo, EL ORGANISMO, por intermedio de la dependencia
correspondiente, se obliga a transferir los fondos correspondientes a
la asignacién estimula de los pasantes y a los gastas admlﬂ'm@
y supervlslén de pasqntlas ala Cuenta Corrlonte N° 125389/40 dﬂl
Banco Naclén Argentina, Sucursal 0082 Paternal.

EL ORGANISMO, una vez realizado el depésito referido, remitira
a LA FACULTAD la constancia del depésito o transferencia, notificando
a la Dependencia Administrativa correspondiente de LA FACULTAD.

Luego de acreditarse el pago realizado por EL ORGANISMO, y
de recibida la correspondiente certificacién de tareas, LA FACULTAD
abonard mensualmente a cada pasante la asignacién estimulo
establecida en cada acuerdo Individual de pasantias,=====ssssssssssssss

OCTAVA: La duracién de las pasantias serd de un plaze minime de
DOS (2) meses y un maximo de DOCE (12) meses, con una carga
semanal de hasta VEINTE (20) horas, Cumplido el plazo maxime
establecido, una vacante de pasantia educativa puede renovarse a
favor del mismo pasante, por hasta SEIS (6) meses adicionales,
debiéndose firmar un nuevo acuerdo individual entre todas las partes,

La pasantfa podrd revocarse o suspenderse, si a juicio del
responsable de EL ORGANISMO, y con Intervencién del docente guia,
el pasante no cumple con las obligaciones asumidas o el régimen
disciplinario establecido; asimismo LA FACULTAD, podra rescindir el
convenio si las tareas encomendadas al pasante no corresponden a lo
convenido en su caso.

La renovacion, rescisién o suspensién de la pasantia, por parte
de EL ORGANISMO, o LA FACULTAD, segln corresponda de acuerdo
con lo expuesto precedentemente, deberd informarse al nacante ran
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una antelacién ne menor a TREINYA (30) dias, previo aviso a la otra
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NOVENA: EL ORGANISMO, LA FACULTAD y el pasante suscribiran un

acuerdo Individual de pasantia, en TRES (3) ejemplares.
El convenio individual de pasantia deberd detert‘ralnarr‘

a) Datos de las Partes ORI l 23

b) Derechos y obligaciones de las partes; 2.\

¢) Plan de pasantia educativa; -

d) Duracién, horarios y sede de realizacién de la pasantia RTINS
educativa;

e) Monto, fecha y lugar de pago de la asignacién estimulo;
f) Enumeracion de las tareas asignadas al pasante;
g) Datos de los Tutores y de los Docentes Guias.

DECIMA: Las actividades de las pasantias educativas se llevarén a
cabo en las instalaciones de EL ORGANISMO, o en el lugar que este
disponga segun el tipo de labor a desarrollar. Dichos dmbitos reunirén
las condiciones de higiene y seguridad dispuestas por la Ley 19.587 -
Ley de Higiene y Seguridad del Trabajo- y sus normas
reglamentarias. Asimismo, EL ORGANISMO, incorporard a los
pasantes al ambito de aplicacion de la Ley 24,557 -Ley de Riesgos del
Trabajo- y sus normas reglamentarias y lo acreditara la Facultad.
imismo, el organismo otorgara a los pasantes una cobertura de
salud, cuyas prestaciones serdn las previstas en la ley 23.660 de
/ Opras Sociales.

(

DECIMO PRIMERA: Las partes firmantes extenderan en todos los
casos a los pasantes un certificado de pasantia educativa en el que
constard: la duracién de la pasantia y las actividades desarrolladas.
Asimismo, a su solicitud se extenderdn certificaciones de las
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funclones cumplidas a los docentes gulas y tutores, Indicando
cantidad de pasantes y tiempo de dedicacién.

DECIMO SEGUNDA: El pasante debera: 1) ajustarse a los horarios,
normas y reglamentos internos de EL ORGANISMO, que figurarén
como anexo del ac,uqrdp Lnd;,vldqpl qe gasgntfask en un toqo ge
acuerdo a la leglshc!én vlgcnto, z) oqmldpnlr koda lntqrmmn
cohﬂdendal que asf In sea dysmcada fohadcn;pmnnto pgr ﬂ
responsable def organismo.y 3) presentar un informe final sobre las

tareas realizadas.
El incumplimiento de estos puntos serd causal suficiente para

que EL ORGANISMO, en forma fundada deje sin efecto la pasantia,
previa comunicacién a LA FACULTAD ,=================

DECIMO TERCERA: Este acuerdo tiene una duracién de DOS (2) afios
contades a partir de la firma del presente, pudiende renovarse
automaticamente por periodes Iguales,

Las partes quedan en llbertad para suspenderlo o denunclarie
mediante aviso previo a la contraparte, con una anticipacién no
menor a TREINTA (30) dias, cuando se incurra en su Incumplimiento,
dentro de los QUINCE (15) dias de producido y comprobado el motivo

que provocd la situacién.
En caso de clerre o cese de |a actividad por cualquier causal, de

EL ORGANISMO, solicltante, las  pasantias  caducardn
autométicamente sin que aquella deba asumir por el hecho ningdn
otro tipo de consecuencla o accién reparadora, ===« wusassananan cammnnn

DECIMO CUARTA: Quedan autorizados a suscribir los Acuerdos
Individuales de Pasantias, en representacién de LA FACULTAD, el
Secretario de Desarrollo y Relaciones Institucionales de LA
FACULTAD, y en representaclén del Organisme Arlel Sujarchuk,
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DECIMO QUINTA: Los derechos intelectuales que se originen como

consecuencia de las tareas realizadas por los pasantes en el marco
del presente convenio, sean totales o parciales, deberan sujetarse a
lo previsto en los articulos 82 y 83 de la Ley N© 20.744 y sus
modificatorias, de acuerdo a lo establecido por la reglamentacién de
la Ley de Pasantias 26.427.

DECIMO SEXTA: El cumplimiento del presente convenio no implicaréd

para la UBA erogacién alguna,---==========s===m===

DECIMO SEPTIMA: En todo lo que no esté previsto en este convenio
se aplicard la Ley 26.427, sirviendo esta de fuente interpretativa

directa de las cldusulas aqui pactadas,--==========s====

DECIMO OCTAVA: A todos los efectos legales las partes fijan sus
domicilios EL ORGANISMO fija su domicilio en el denunciado “ut-
supra” y la Universidad de Buenos Aires en la calle Viamonte 430,
Planta Baja, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Direccién de
Mesa de Entradas, Salidas y Archivo del Rectorado y Consejo
Superior, sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales Federales

de la Capital Federal,-----ccececssccacnsacncnsnnmnnnnaasananssnuasnananaans

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto, a los.......25%......... . dias del mes de

el 1Y Qisiivans de 2023.
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CONVENIO DE PRACTICA PREPROFESIONAL :

Entre a UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES,  través de la FACULTAD DE AGRONOMIA, en adelante la. ...
Facultad, representada por su Decana, Dra. Adrlana Mabel Rodriguez, DNI 16.739.595, con domicilio real

en Avenida San Martin 4453 (1417) Cludad Auténoma de Buenos Alres, Buenos Aires y fa Municipalidad

de Escobar en adelante "E| ORGANISMO", representado por su Intendente ef Sr. Arlel Sujarchuk, DNI
22.708.497, con domicillo real en Estrada 599 (1625), Belén de Escobar, Provincla de Buenos Aires por la
otra, se celebra el presente convenlo de cooperacion sujeto a las sigulentes cléusulas:

CLAUSULA PRIMERA: I presente convenlo tiene por objeto Implementar un sistema de Practica Pre-
profesional Asistida, para 3lGiAos de todas las carreras de la Facultad de Agronomia. A los fines del
presente acuerdo se denomina PRACTICA PREPROFESIONAL a la extensién orgdnica del sistema
educativo (en adelante “LA FACULTAD") a Instituciones de cardcter piblico o privado (en adelante "La
b Empresa/institucién u organismo”), para la realizacién por parte de los alumnos de “LA FACULTAD" y
dentro de “La Empresa/institucién u organismo” de las tareas necesarias para cumplimentar pardal o
totalmente objetivos académicos acordes con su plan de carrera. Se desarrollardn también bajo esta
modalidad las actividades necesarias para cumplimentar trabajos de intensificacién o tesinas si
correspondiere. La organizacién y control de las actividades mencionadas depender4 de “LA FACULTAD”
y el lapso para el desarrollo de las mismas serd de acuerdo a lo estipulado en el correspondiente plan de
trabajo.
La Empresa/institucién u organismo receptor poseerd una actividad afin al objeto de estudio del plan
curricular del alumno.

CLAUSULA SEGUNDA: La PRACTICA PREPROFESIONAL no crear para el alumno otro vinculo que el
existente entre LA FACULTAD y el alumno. No generard en consecuencia relacién juridico-laboral alguna
con La empresa, institucién u organismo, ni otorgard derecho alguno de naturaleza previsional, laboral o
. El cumplimiento de este convenio no Implicard para “LA FACULTAD" erogacién alguna, a
de lo estipulado en la cdldusula séptima del presente,

-w

SULA TERCERA: La estadla de cualquier alumno podrd ser suspendida, sl durante el desarrollo de
plan trabajo no cumple con las reglamentaciones internas establecidas por la Facultad y por entidad

98
" CLAUSULA CUARTA: TUTORES “LA FACULTAD" por su parte designard un Tutor quien supervisard la
pm”pml%!wwmﬂuMuwmmdeMO
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6n del alumno en “La Empresa/institucién u organismo”, asl como también la
supervisién y evaluacién de las tareas que desempefie .

CLAUSULA QUINTA: PLAN DE TRABAJO La PRACTICA PREPROFESIONAL deberd tener un plan de trabajo:
los objetivos a lograr en el marco de la teméAtica sobre la cual se hace la actividad, las tareas a
desarrollar, el detalle de la duracion total de Ia experlencla, los horarlos que en cada caso se
establezcan.

CLAUSULA SEXTA: INFORME FINAL: A la finalizacion de la PRACTICA PREPROFESIONAL, el alumno

deberd presentar en la DIRECCION DE FORMACION PRACTICA PREPROFESIONAL un informe final por

exrho de la tares resheadey o, 5000, Iforme do Iy Tore, (. £odid. 4 pOc A i3 58
Emalmnudm v omnlm mhjmmtdmn urdmdo nuanb’ i
mtmlldlddﬂ de créditos o en ol caso que fuera un trabajo pre-profesional (RES. CD 2695/08)
determinar los pasos a seguir para presentarlo a nivel de Tesina. En el caso que el alumno no presentara

el informe final o el mismo no fuera aprobado por la autoridades evaluadoras (tutores), no se le

otorgara la acreditacién como “asignatura optativa” que corresponda al plan de estudio de la carrera

que el alumno estuviera cursando.

CLAUSULA SEPTIMA: SEGURO La FACULTAD DE AGRONOMIA de la Universidad de Buenos Alres se hard
cargo de contratar un seguro que proteja a los alumnos durante su estadfa en la institucién/empresa
receptora,

CLAUSULA OCTAVA; DURACION Este convenio tiene una duracién de dos (2) ales a partir de |a fecha de
suscripcién. Ambas partes pedrén rescindirlo mediante notificacién fehaciente y con previo avisa de
noventa (90) dias. La denuncia no dard derecho a las partes a reclamar indemnizacién de ninguna
naturaleza.-

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS INTELECTUALES Los derechos intelectuales que se originen en trabajes
realizados en el marco del convenio pertenecen a la Facultad de Agronomia de la Universidad de Buenos
Aires. En los trabajos publicados constard que los mismos se originan en el convenio. En caso que de la
ejecucién o cumplimiento del presente convenio se obtuviera una ganancla econémica, la misma
ingresara a las arcas de la parte que con su acclonar la haya generado, sin posibilidad de que la otra
parte pueda sollcitar alguna compensacién.

CLAUSULA DECIMA: LOGO Las PARTES dedaran conocer la Resolucidn (C.5,) N© 3404/99, en referenda a las pautas de
utilizacién del logotipo, sotipo y nombre de la UBA-
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FILIACION INSTITUCIONAL Toda persona que se desempefie en el dmbito de una
unidad académica de la Universidad de Buenos Alres, deberd respetar lo indicado en: fas Res. (CS.) N.2 6157/16
mamummmmmmmwamw,
mumahmmumomwmrmmmwbmuwmbmmm
Wmmwhm«mmmmwauMouma
mmmmmampmhumw,mmbmmmmu
pwlodmesdemdoalommdonadoendd\amdn.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DOMICILIOS LEGALES: A los efectos de este convenio, as partes se someten a la
competenda de los Tribunales Federales de la Capital mmm:mkmﬁuovhmu
mm,mmmmmsamwmmmmwmamwm-—
Facultad de Agronomia — UBA : Viamonte 430, Planta Baja, (1053) Gudad Auténoma de Buencs Aires
W&mwm,masm*mmuademm

En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y al mismo
mayo
efecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los....f.?‘.....dfas del mes de I ila 2023,

7k

Sr. Arlel Sujarchuk Dra. Adriana M. Rodriguez
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